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ANEXO | - Estatuto Social da Associagdao Médicos do Mundo
CAPITULO | DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO SOCIAL (FINS) E DURACAO.

Artigo 1° - A Associacao Médicos do Mundo é uma associagao civil, de direito priMé& Eeg'i-‘l“‘-
econdmicos, apartidaria e filantropica, de carater assistencial, educativo e cultural, fundada em 01/12/2017
com sede e foro no municipio de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, a8 Avenida Francisco Matarazzo, 1850,
Bloco B1, conjunto 52 , Agua Branca, S&o Paulo/SP, CEP 05001-200, e atuagéo em todo o territorio nacional.

Paragrafo Primeiro — A associac3o tera duragdo por tempo indeterminado e nao fara discriminagdo ou
preconceitos de qualquer natureza, quer em suas atividades e objetivos sociais, quer entre os componentes
de seu quadro associativo.

Paragrafo Segundo — A Associacdo Médicos do Mundo, como entidade de assisténcia social sem fins
lucrativos, reger-se-a pela legislagéo que Ihe for aplicavel, pelo presente Estatuto, pelo seu Regimento Interno
e pelos demais atos emanados dos 6rgaos competentes.

Artigo 2° - A Associacdo Médicos do Mundo tem por objetivo oferecer servicos de assisténcia social e
medica, da inclus&o social, da educagdo suplementar e da cultura, mediante a execucao direta de projetos,
programas e planos de agbes correlatas, por meio da adogdo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
sem fins lucrativos, e a orgdos do setor publico que atuem em areas afins, beneficiando, sobretudo, as
camadas de baixa renda da populag&o. Para a consecucgso de seus objetivos maiores tera por finalidades e
atividades, ndo exaustivamente:

I. Promover projetos sociais e de salde diretamente ou com entidades correlatas, para fins de gratuidades a
comunidade carente;

Il. A inclus&o social das camadas menos favorecidas da sociedade com programas que visem a redugéo de
vulnerabilidade, de ameagas, de vitimizacdes e danos.

lll. Criar e manter, de acordo com as possibilidades da associaco, programas de carater filantrépico e
beneficente, de natureza educacional, cultural e assistencial, tais como os de amparo a velhice, gestantes,
enfermos, criangas, dependéncia quimica, carcerarios e ex-presidiarios, adolescentes, familia e a pobreza, a
todos atendendo sem disting&o de classe, raga, sexo, nacionalidade ou religido.

IV. Outras atividades compativeis com as finalidades da entidade.

Artigo 3° — A associagdo nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes, participagbes ou
parcelas do seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecugéao do seu objetivo social.

Paragrafo Unico - Os excedentes operacionais eventualmente apurados serdo, obrigatéria e integralmente,
aplicados no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a associacdo observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico - Associagdo Médicos do Mundo presta servicos permanentes e sem qualquer
discriminagdo dos seus assistidos, observando, em qualquer caso, o principio da universalizacdo dos
servigos.

Artigo 5° - A associagéo podera adotar um Regimento Interno, aprovado em Assembléia Geral de associados,
com a finalidade de regular e detalhar as disposicdes contidas neste Estatuto.

Artigo 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associacao Médicos do Mundo podera se organizar em
tantas unidades, escritorios ou filiais, quantos forem necessarios, para realizar a sua missao e objetivos.

CAPITULO Il DA CONSTITUICAO SOCIAL
Artigo 7° — A Associacao Médicos do Mundo é constituida por numero ilimitado de associados, civimente

capazes nos termos da legislagdo civil vigente, que compartihem com os objetivos e principios da
associacao. S&o distribuidos nas seguintes categorias:

(@ASETIMO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL '
E PBOS0A JURIDICA DA CAPITAL :

‘:Z \ \ // |
FOLHA / L_\

Dra. Sylene M. Michaluat
Oficial Designada

Pagina1de 8



B4 - Séo Paulo

10 F 3291-2500

a) Associados fundadores: aqueles que participaram da Assembléia Geral de Fundagéo da associagio,
assinando o respectivo livro de presenga e, comprometendo-se com as suas finalidades. Sendo esses Dr.
Mario Vicente Campos Guimarées, Eraldo Kenji Yoshida e Cintia Giorge de Oliveira Campos Guimaraes.

b) Associados efetivos ou beneméritos: pessoas fisicas dispostas a colaborar com a melhoria da qualidade de
vida da populagéo carente, que forem incorporados a associacao pela aprovacdo da Assembléia Geral, com
aprovagao de dois quintos dos presentes em assembléia, a partir de indicacéo realizada pelos associados
fundadores e ou associados efetivos.

¢) Associados Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os objetivos da entidade,
solicitarem seu ingresso e pagarem as contribuigbes correspondentes, segundo critérios determinados em
Regimento Interno e com a aprovagéo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro — Todo requerente para associag3o deve:

a) Apresentar documentagao de requisitos de elegibilidade e outras informacdes que sejam necessarias
para determinar suas qualificagdes;

b) Ser apresentado, por escrito, por dois membros titulares da Associagao,

¢) Tornar-se-d40 membros candidatos apds o recebimento de seu requerimento formal, e do pagamentos
de taxas, e serdo votados na assembleia geral subsequente;

d) Ter sua candidatura submetida & votacdo em reunifo da Assembléia da Associagdo, para se
aprovado ingressar como associado.

Os associados, independentemente da categoria a que pertencam, n&o respondem subsidiaria, nem
solidariamente pelas obrigagdes da associacdo, ndo podendo falar em seu nome, salvo se expressamente
autorizados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Segundo - As pessoas juridicas participantes do quadro de associados far-se-a0 representar nas
Assembléias por um delegado credenciado.

Paragrafo Terceiro — A qualidade de associado, independentemente da categoria a que pertenca, é
intransmissivel a qualquer titulo.

Artigo 8° — Sao direitos de todos os associados:

a) Participar e tomar parte, com direito a voz, da Assembléia Geral.

b) Prestigiar e defender a associag&o, lutando pelo seu engrandecimento.

c) Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando pelo bom
nome da Associagdao Médicos do Mundo, agindo com ética.

d) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a Associagdo, inclusive as mensalidades,
quando houver.

e) Participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lagos de solidariedade e fraternidade
entre todas as pessoas e nagdes.

f) Observar na sede da Associagdo ou onde a mesma se faga representar as normas de boa educacdo e
conduta.

Artigo 9° - S&o direitos exclusivos dos associados fundadores ou efetivos:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos da associaco, apoés 1 (um) més de filiagdo no caso de
associado efetivo.

b) Fazer ao Conselho Deliberativo, por escrito, sugestdes e propostas de interesses sociais.

¢) Tomar parte dos debates e resolugdes da Assembléia Geral.

d) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas da entidade.

e) Ter acesso as atividades e dependéncias da associagso.

f) Convocar Assembléia Geral, mediante requerimento assinado por 1/6 (um quinto) dos associados com
direito a voto.

Artigo 10° - Sdo deveres de todos os associados:

a) Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

b) Acatar as decisdes da Assembléia Geral:

¢) Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da associagao.

d) Participar com as contribuigdes sociais conforme definido em Regimento Interno.

Artigo 11 — Podera ser suspenso ou excluido da associagao, o associado que descumprir o presente estatuto
ou praticar qualquer ato contréario ao mesmo; que estiverem inadimplentes-por periodo minimo de dois anos;
por solicitagéo formal, por escyito, do associado. {

(7 BT

—

OFICIAL DE REGISTRO GV 2
ES PESSQ JURIDIZA DA CAPITAL / / a
LHAN® J { ] -{ L /""‘\k (__/
; : Pégina 2 de 8

Dra. Syfene M. Michaluat
Oficial Designada



A4S

- 540 Paulo

F 3391-25001

Paragrafo Primeiro - A decisdo de exclusdo de associado, resguardado o direito de defesa, requerera a
recomendagdo da maioria dos membros do Conselho Deliberativo, e dependera da maioria de 2/3 dos
associados votantes em uma Assembléia da Associacéo.

CAPITULO Ill PATRIMONIO E PRINCIPIOS DE ADMINISTRACAO

Artigo 12 — Os bens e direitos que compdem o patriménio da Associagdo Médicos do Mundo destinam-se
exclusivamente ao atendimento de suas finalidades e obrigacdes sociais.

Artigo 13 — A Associagdo Médicos do Mundo podera aceitar auxilios, contribuicdes ou doagdes, depois de
examinados e aprovados pelo Conselho Deliberativo, bem como firmar convénios, nacionais ou
internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto que n&o impliquem em sua
subordinac&o a compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e finalidades.

Artigo 14 — O patriménio da Associagido Médicos do Mundo & constituido de:

| - doagdes, dotages, legados, auxilios, contribuicdes, transferéncia de recursos e subvencbes de pessoas
fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

Il - rendas produzidas por bens e direitos da Associagdgo Médicos do Mundo, ou por servigos por ela
prestados, venda de publicagbes e produtos com a marca da associagdo, bem como as receitas
patrimoniais;

Il - contribuigdes sociais dos associados fundadores, efetivos, beneméritos e colaboradores;

IV - fundos de reservas, fundos especiais e provisées de qualquer natureza:

Paragrafo Unico - A aceitag&o de bens com clausula condicional estara sujeita & aprovagéo do Conselho
Deliberativo e disposi¢des regulamentares aplicaveis.

Artigo 15 — O material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou recebidos pela
Associacdo Médicos do Mundo através de convénios, projetos ou similares, s3o bens permanentes e
inalienaveis da associag&o, salvo autorizag&o em contrario expressa pela Assembleia Geral.

Artigo 16 — No caso de dissolugdo da associagio, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
entidade de fins n&o lucrativo e econémico, com o mesmo objetivo social, qualificada nos termos da Lei
9.790/99.

Artigo 17 - Na hipétese da associagdo obter e, posteriormente, perder a qualificacéo instituida pela lei
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e que seja registrada no
CNAS.

Artigo 18 — Os atos de gestdo serdo praticados com a finalidade da consecugdo do objeto social,
assegurando-se a permanente compatibilidade entre receitas e despesas, bem como a capacidade
econdmica da associacio.

Artigo 19 — O exercicio financeiro da Associagao Médicos do Mundo coincidira com o ano civil, e sua
contabilidade observara as regras estabelecidas na legislagéo propria, nos principios fundamentais de
contabilidade e nas Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 20 — Associagao Médicos do Mundo levantara, obrigatoriamente, balancetes mensais, um balango
em 31 de dezembro e, anualmente, fard uma prestacao de contas de suas atividades.

Paragrafo Unico - O balango de 31 de dezembro, a prestagéo de contas e a demonstragao dos resultados do
exercicio seréo divulgados a todos os associados e interessados.

CAPITULO IV ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E CONTROLE INTERNO.

Artigo 21 - A associagéo e composta pelos seguintes orgaos diretivos:
|. Assembléia Geral,
Il. Conselho Deliberativo; @
IIl. Diretoria Executiva; =
IV. Conselho Fiscal; =
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SECAO | ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 22 - A Assembléia Geral & a reunido dos associados, convocada e instalada de acordo com este
Estatuo, para deliberar sobre assuntos de interesse da Associac3o.

Paragrafo primeiro — Instalar-se-4 em primeira convocacao, com a maioria absoluta da totalidade dos
associados com direito a voto.

Em segunda convocacéo, instalar-se-a com qualquer numero.

aragrafo segundo — Os trabalhos da Assembléia Geral serdo presididos pelo Presidente e, na falta deste,
r outro dos Diretores.

aragrafo terceiro — Somente poderdo ser decididos por votagdo, assuntos constantes da pauta da
ssembléia, previamente estabelecida e devidamente divulgada.

ol
BELIAO
NOTL s

%idade, 84 - 520 Payip ATtigo 23 — Compete privativamente a Assembléia Geral:
5103010 F 32812500 ). Eleger e/ou destituir os membros Conselho Deliberativo;
Il. Eleger e/ou destituir os membros do Conselho Fiscal:
IIl. Admitir e excluir associados de qualquer categoria, por proposta da Diretoria;
IV. Deliberar anualmente sobre o balango e demonstrag&o da conta de resultados apresentados pela
Diretoria;
V. Aprovar o regimento interno da associagao;
VI. Alterar ou reformar presente Estatuto Social:
VII. Deliberar sobre a extingéo e a liquidagao da Associacéo;
VIIl. Nomear e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas:
IX. Indicar a entidade que deva receber o Patriménio e seu produto, em caso de extingdo desta Associagao.

Paragrafo primeiro — A alteragéo ou reforma do estatuto sera feita com a aprovagao da maioria simples dos
associados votantes, presentes na Assembléia convocada para este fim.

Artigo 24- A Assembléia Geral se reunira ordinariamente uma vez por ano, no primeiro trimestre, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 25 - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por edital publicado na sede ou por mensagem (
carta ou email) , com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

Artigo 26 — Todas as deliberagdes da Assembléia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria simples dos
votos dos associados presentes.

Paragrafo Unico — Para as deliberacOes referentes a: alteragdes estatutarias, destituicdo de membros do
Conselho Deliberativo e Fiscal e dissolugdo da Associacso, exige-se de no minimo de 1/5 (um quinto) dos
associados dos presentes & Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a assembléia
deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenca da maioria absoluta dos associados plenos (fundadores e
efetivos), ou com menos de 1/5 (um quinto) nas convocagdes seguintes.

Artigo 27 —~ As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo, sendo
garantido a 1/5 (um quinto) dos associados fundadores e efetivos o direito de promoveé-la.

SECAO Il CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 28 — O Conselho Deliberativo, 6rgado maximo de administracdo da Associagdo Médicos do Mundo,
tem por fung&o e competéncia tracar as diretrizes politicas e técnicas da associagao, supervisionar, orientar e
desenvolver as atividades institucionais, deliberar sobre novos projetos e areas de atuagdo, acompanhar o
desempenho dos projetos em andamento, acompanhar e fiscalizar a execucao orgamentaria, as contas e o
movimento contabil da organizacéo, bem como indicar os membros da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro — A composigcdo do Conselho Deliberativo sera integrada por DOIS membros eleitos em
Assembleia Geral com mandato de 02 anos, extendido até a data da Assembléia Geral de aprovacgédo das
contas e posse no ato de sua eleicao, permitida a recondugo.

Paragrafo Segundo — O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo serdo eleitos em
Assembleia Geral e coincidirdo com o Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva.

Artigo 28- Em sua primeira reuni&o, o Conselho Deliberativo devera designar a Diretoria Executiva.
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necessario, mediante convocagdo extraordinaria do seu Presidente ou da maioria dos seus membros
titulares.

Paragrafo Primeiro — Nas deliberagdes do Conselho Deliberativo, em caso de empate, cabe ao Presidente o
voto qualificado de desempate.

Paragrafo Segundo — O Conselho Deliberativo, observado o disposto no Regimento Interno deliberara com a
presenca minima de dois de seus membros.

Artigo 31 — Compete ao Conselho Deliberativo, a definico e a deliberagao das seguintes matérias, n&o
exaustivamente:

a) Adotar um Cédigo de Etica a ser observado, estabelecendo os principios e regras que deve presidir as
condutas dos RESPONSAVEIS por quaisquer atividades no ambito da Associacao Médicos do Mundo.

b) Tragar as diretrizes e politica geral de administracdo da Associacao Médicos do Mundo e os seus
PROJETOS ASSISTENCIAIS.

c) Indicar 2 Assembléia da associacdo a admiss#o e retirada de associados, patrocinadores e convénios.

d) Plano de custeio e agdes anuais, politica plurianual de investimentos e programacgdes assistenciais,
econdmico-financeiras e orgamentarias anuais.

e) Autorizacdo de investimentos ou despesas que envolvam valores iguais ou superiores a um por cento dos
ativos.

f) Contratagdo de auditor independente e avaliador de gestdo, observada as disposicdes Regimentais
aplicaveis.

g) Nomeacao e exoneracado de titulares de cargos administrativos da Associacdo Médicos do Mundo.

h) Alienag&o ou gravame de bens integrantes do patriménio imobiliario da Associacao Médicos do Mundo
ou aqueles que envolvam valores iguais ou superiores a um por cento dos ativos da associagao.

) Aceitacdo de doagbes e legados com encargos que resultem em compromisso para a Associagdo
Médicos do Mundo.

J) Aceitagao de bens com clausula condicional.

k) Matérias que Ihe forem submetidas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal.
) Orgamento, balancetes, balango e prestacdo de contas anuais da Associagdo Médicos do Mundo, apos
manifestacéo do Conselho Fiscal.

m) Instauragéo de processo administrativo e disciplinar no ambito do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal e nos demais casos disciplinados em Regimento Interno.

Artigo 32— Compete ao PRESIDENTE do Conselho Deliberativo:

I Representar a associagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele:

Il. Convocar e presidiras Assembléias Gerais;

1. Outorgar procuragéo em nome da associagao, estabelecendo poderes e prazos de validade.
IV. Requisitar da Diretoria Executiva as informagdes que entender necessarias.

SECAO Il DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 33 - A Diretoria Executiva sera indicada pelo Conselho Deliberativo e composta dos seguintes cargos:
- Presidente;
Il - Vice-presidente;
Ill - Secretario Geral;
IV — Tesoureiro.
Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez por ano, em local que
julgar pertinente podendo este ser em sua sede oficial ou n&o, devendo neste caso os demais diretores ser
convocados, pelo Secretério geral com antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

Artigo 34 - A Diretoria Executiva tem por incumbéncia a administragcdo da gestao patrimonial, financeira e
contabil da Associagdo, podendo opinar e deliberar sobre os relatérios de desempenhos financeiro e contabil
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, em estrita observancia deste Estatuto, do Regimento Interno e
de seus regulamentos, e das diretrizes e deliberagées emanadas do Conselho Deliberativo a quem esta
subordinada.

Artigo 35 - A Diretoria Executiva adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagcéo no respectivo proc TjH[?&?ﬁ%FE‘; pBubmet do suas decisbes ao Conselho Deliberativo da
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Artigo 36- Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| - Representar a associag&o, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

Il - Presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias;

Il - Convocar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinérias, quando solicitado pelo Conselho
Deliberativo ou nos termos deste Estatuto:

IV - Assinar, isoladamente ou em conjunto com o Tesoureiro ou em conjunto com o Vice-presidente, a
abertura de contas bancéarias, movimenta-las e promover as aplicagbes financeiras:

V - Firmar contratos, convénios ou acordos, com aprovacgao da Diretoria Executiva, observando o disposto
neste Estatuto;

VI - Submeter & Assembléia Geral no encerramento do exercicio fiscal anual, o relatério de atividades, das
demonstracdes financeiras e operagdes patrimoniais da entidade:

VIl - Prestar contas dos recursos, receitas, despesas e bens recebidos ou gerados, inclusive os de origem
publica, na forma prevista neste Estatuto, submetendo-as 2 analise do Conselho Fiscal.

VIII - Exibir, quando solicitado, as certidées de débitos da entidade junto ao INSS e ao FGTS.

IX - Determinar a realizag&o de auditorias, inclusive por auditores externos independentes;

X - Providenciar a manutenc&o e a ordem da contabilidade da Associacao;

XI - Fazer os recebimentos, pagamentos e recolhimentos de dinheiro aos Bancos indicados pela Diretoria.

Artigo 37 - Compete ao Vice-presidente:

| - Auxiliar o Presidente a desempenhar suas funcdes e substitui-lo nos impedimentos, auséncia ou
afastamento;

Il - Manter a escrituragdo de atas e demais documentos pertinentes a entidade;

1l - Manter o registro dos membros;

IV - Manter o arquivo histérico das atividades da entidade:

V - Elaborar, juntamente com o Presidente, a pauta das reunides.

VI - Desempenhar as demais atribuicdes designadas pela Presidéncia Executiva.

Artigo 38 — Compete ao Secretario Geral:

| — A responsabilidade de todas as correspondéncias oficiais da Associacdo e deverd manter a guardo dos
documentos a Atas procedentes de todos os eventos e reunides da Associagao;

Il — Guarda de documentos oficiais:

Il - Categorizagdo de associados;

IV — Apresentacao de relatérios das atividades da Associacéo por ocasido de cada Assembléia Oficial:

V - Distribuir certificados e copias do Estatuto a todos os associados.

Artigo 39 — O cargo de tesoureiro deve ser definido pelo presidente, sendo o cargo opcional.
Artigo 40 - Na falta de tesoureiro nomeado, as atribuigdes serdo do vice-presidente.

Artigo 41 — Compete ao Tesoureiro:

I - Elaborar e prestar contas dos recursos, receitas, despesas e bens recebidos ou gerados, inclusive os de
origem publica, submetendo-os & Diretoria Executiva;

Il - Manter em ordem a escriturac&o contabil e fiscal da entidade.

Il - Elaborar, no encerramento do exercicio fiscal anual, o relatério de atividades e das demonstragbes
financeiras da entidade;

IV - Tomar as medidas cabiveis para a obtencéo das certiddes de débitos da entidade junto ao INSS e ao
FGTS;

V - Adotar as providéncias necessarias para a realizacédo de auditorias, inclusive por auditores externos
independentes;

VI - Assinar, isoladamente ou em conjunto com o Presidente, a abertura de contas bancarias, movimenta-las
e promover aplicacdes financeiras;

VII - Arrecadar as contribuicdes dos associados:

VIII - Elaborar os balancetes mensais e os anuais, encaminhando-os a diretoria;

IX - Providenciar a manutenc&o e a ordem da contabilidade da Associagao;

X - Fazer os recebimentos, pagamentos e recolhimentos de dinheiro aos Bancos indicados pela Diretoria.

Artigo 42 - Compete ao Tesoureiro, caso houver um em exercicio, colaborar com vice-presidente, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.
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Artigo 43 - O Conselho Fiscal ¢ o érgao responsavel por fiscalizar a administragéo contabil-financeira da
associagao e sera composto por até 02 (dois) associados eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 02
(dois) anos, extendido até a data da Assembléia Geral de aprovagao das contas e posse no ato de sua
eleicao, sendo permitida a recondugao.

Artigo 44 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da associacao;

Il. Representar para a Assembléia Geral sobre qualquer irregularidade verificada nas contas da associagao;
lll. Requisitar ao Conselho Deliberativo, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagbes
econémico-financeiras realizadas pela associagdo. Apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas
w-swPisaneadoras.

BN, Emitir parecer sobre o relatério anual de atividades do Associacao Médicos do Mundo.e as
demonstracdes contabeis do exercicio.

V. Fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor.

CAPITULO V DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 45 — A prestagdo de contas da associacdo observara no minimo:

|. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e
das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidadao;

lll. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos se for o caso, da aplicagdo dos eventuais
recursos objeto de termos de parceria, conforme previsto em regulamento

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidas sera feita conforme
determina o § Unico do Art. 70 da Constituicao Federal.

CAPITULO VI REGIME DE EXERCICIO DE MANDATO DE MEMBROS DOS ORGAOS DE
ADMINISTRACAO

Artigo 46 — Sao requisitos para o exercicio do mandato eletivo de membros dos drgédos de administragéo da
Associagcdo Médicos do Mundo, para as atribuicdes de Presidente, Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal:

I- Ser associado fundador ou efetivo em dia com suas obrigagdes perante a associagéo:

ll- No ter sofrido sentencga criminal transitada em julgado;

Ill- Reputagéo ilibada e inexisténcia de restrigdo decorrente de processo administrativo disciplinar ou judicial:
IV- Experiéncia minima no exercicio de atividade financeira, administrativa. contabil juridica, fiscalizac&o ou
auditoria e idade iqual ou superior a 2 anos:

V- Um ano de associag&o, na qualidade de associado efetivo, como condic@o de elegibilidade; Paragrafo
Unico — Com o fim de evitar o NEPOTISMO, é vedado participar do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, no mesmo exercicio, membros de uma mesma familia, com parentesco em linha reta ou em linha
colateral até o quarto grau, conjuges, companheiros, enteados ou por afinidade.

Artigo 47 — O mandato dos membros dos érgaos de administragdo da Associagao Médicos do Mundo tera
a seguinte duracgéo:

| — Conselho Deliberativo: dois anos, contados da posse por eleicao ou nomeacéo, permitida a recondugao.
Il - Conselho Fiscal: dois anos, contados da posse por eleicdo ou nomeacdo, n&o sendo permitida a
reconducéo.

Artigo 4 — Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal somente perderdo o mandato em
vitude de renuncia, condenacdo judicial transitada em julgado ou punicdo em processo administrativo
disciplinar instaurado pelo Conselho Deliberativo e votado em Assembléia Geral, ou ainda no caso de
confirmada auséncia a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas, sem motivo justificado.

Artigo 49 — No caso de ser considerado vago o cargo de conselheiro do Zonselho Deliberativo o posto sera
preenchido pelo prazo remagesee FICIAL DE REGISTRO CIVI
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| = Por nomeagéo do Presidente do Conselho Deliberativo, respeitadas as condigdes de elegibilidade, para
vacancia a menos de noventa dias do término do mandato:

Il - Por eleigao a ser convocada em Assembléia Geral para vacancia a mais de noventa dias do término do
mandato;

Paragrafo Unico - No caso ser considerado vago o cargo de Presidente do Conselho Deliberativo realizar-se-
a imediatamente eleic&o para a escolha de novo Presidente, respeitado o prazo minimo de 7 (sete) dias para
a convocagao de Assembléia Geral extraordinaria.

LS

74 - Sho Paulo
10 F o280

CAPITULO VIl RESPONSABILIDADE DOS DIRETORES

Artigo 51 — Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal serdo solidariamente responsaveis
pelos prejuizos ou danos aos quais derem causa, por agao ou omisséo, decorrente do descumprimento das
suas obrigagdes ou deveres impostos pela lei, Estatuto ou atos normativos de observancia interna.

CAPITULO VIl DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 52 — A associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacéo nos processos decisérios.

Artigo 53 - A associagio aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente
no territdrio nacional e na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 54 - N&o recebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
qualquer remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
razao das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

Artigo 55 — S&o vedadas relagdes comerciais entre a Associagdo Médicos do Mundo.e as sociedades
comerciais ou civis, das quais participem os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, assim
como seus conjuges, companheiros, parentes diretos, colaterais, ou por afinidade em linha sucessoria até o
quarto grau, amigos, empregados ou procuradores.

Paragrafo Unico - A relagao no caput deste artigo ndo é exaustiva, cabendo ao Conselho Fiscal determinar a
instaurag@o de processo administrativo disciplinar para a averiguacao de indicios de improbidade.

Artigo 56 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo e referendados pela Assembléia
Geral.

Artigo 57 - Este Estatuto entrard em vigor na data do registro em Cartério de Registro_ (_je Titulos e
Documentos, podendo ser reformulado integral ou parcialmente, inclusive no tocante a administragéo, em
Assembléia Geral.

S&o Paulo, 01 de Dezembro de 2017,

@ P e Dicsn G/w\y—q vaﬂé.; /2)/4{’ jﬁlu

MARIO VICENTE CAMPOS GUINMARAES ERALDO KENJI YOSHIDA
Presidente da Assembléia Secretario
Advogado

TRO CIvIL

Isao Watanabe
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA FUNDAGAO DA ASSOCIACAO MEDICOS DO MUNDO

Ao 1° de Dezembro de 2017, as 20:00, na Rua da Gloria 108, 6 Andar, Liberdade , S&o Paulo/SP cep 01510-
000, reuniram-se na qualidade de fundadores os senhores:

MARIO VICENTE CAMPOS GUIMARAES, brasileiro, natural de Itajuba, MG, nascido em 13/02/1980, casado
sob o regime de comunhé&o parcial de bens, médico, inscrito no CRM/SP sob o n® 126.076, portador da Cédula
de Identidade RG.n° 11.343.104 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob o n°® 049.739.566-51, residente e
domiciliado na Av. Francisco Matarazzo, n® 1850 Bloco 1 | ap 52, Agua Branca/Perdizes, Sio Paulo/SP, CEP
05001-200,

CINTIA GIORGE DE OLIVEIRA CAMPOS GUIMARAES, brasileira, natural de Sao Paulo — SP nascida em
16/07/1979, casada sob o regime de comunhao parcial de bens, médica, inscrito no CRM/SP sob o n° 122.120,
portador da Cédula de Identidade RG.n° 20.218.036-0 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n° 287.170.098-
20,residente e domiciliado na Av. Francisco Matarazzo, n® 1850 Bloco 1 . ap 52, Agua Branca/Perdizes, Sao
Paulo/SP, CEP 05001-200, e

ERALDO KENJI YOSHIDA, brasileiro, natural de Sao Paulo, SP, solteiro, maior, nascido a 17/06/1973,
contador, portador da Cédula de Identidade RG n.° 16.784.694-2, SSP/SP e do CPF/MF n.° 136.804.348-80,
residente e domiciliado na Av. Lins de Vasconcelos 2805, ap 32, Vila Mariana, Sao Paulo, SP, CEP 04112-011.
Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamacao, o Sr. Mario Vicente Campos Guimaraes, que escolheu

a mim - Eraldo Kenji Yoshida para secretaria-lo. Com a palavra, o Sr. presidente relatou a finalidade da
assembléia e a finalidade da associagéo .O propdsito da reunido € criar uma associagé@o para atendimento a
populagao na area de salde e bem-estar social, iniciando as atividades nos cuidados dos moradores de rua.
Em seguida, submeteu & votagao, proposta de denominagao social e de enderego para a instalagao da sede da
entidade, ja previamente discutidos, que foi imediatamente aproyado porﬁary&id_ade, conforme anexo |.

‘ g

%z R T & P »é(&/
ARIO VICENTE CAMPOS GUIMARAES ERALDO KENJI YOSHIDA

Presidente da assembléia Secretario
Apos ser integralmente lido e debatido, restou aprovado, por unanimidade, e estando parte inseparavel da
presente ata, para todos os fins de direito, ficando, portanto, definitivamente constituida a associagdo. Em ato
continuo, o Sr. Presidente deu inicio ao processo eletivo, visando compor os cargos da Diretoria Executiva,
apresentando a assembléia os candidatos anteriormente inscritos, submetendo-os a votagao.
Depois de aprovado o estatuto foram eleitos por unanimidade os membros do CONSELHO DELIBERATIVO"
que sdo: Presidente: MARIO VICENTE CAMPOS GUIMARAES, e Vice Presidente: ERALDO KENJI YOSHIDA,
todos ja devidamente qualificados.
Passou-se em seguida a eleigo da diretoria executiva, tendo sido eleito como

A) Presidente: MARIO VICENTE CAMPOS GUIMARAES

B) Vice-presidente: ERALDO KENJI YOSHIDA

C) Secretario Geral: ERALDO KENJI YOSHIDA

D) Tesoureira : CINTIA GIORGE DE OLIVEIRA CAMPOS GUIMARAES
Membros do o Conselho Fiscal:
Por decisdo unanime, a eleicdo para membros do Conselho Fiscal ficou postergada para uma Assembléia
Geral Extraordinaria a ser convocada dentro de 6 (seis) meses.
A posse dos eleitos se d& nesta data, 01 de Dezembro de 2017, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo
extendida até a Assembléia Geral Ordinaria de aprovagao das contas a ser realizada no ano subsequente.
Passou-se em seguida a assinatura dos membros eleitos da Diretoria.

%@?&ﬁ%&?@&‘ﬁ}fw
Presidente '
_ég/%/ /é’j” A

.+ ERALDO KENJI YOSHIDA
Vice-presidente / Secretario Geral
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